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7566 Sayili Kanununla Gergeklestirilen Sosyal Glvenlik Mevzuati Diizenlemeleri

7566 sayili Vergi Kanunlari ile Bazi Kanunlarda ve 631 Sayili Kanun Hiikmdiinde Kararnamede Degisiklik

Yapilmasina Dair Kanun, 19 Aralk 2025 tarihli ve 33112 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yirirlige

girmistir.

Bir dnceki sirkilerimizde bu Kanun ile yapilan vergi mevzuatina iliskin diizenlemeler ele alinmis
bulunmaktaydi. Bu sirkilerimizde ise bu Kanun ile yapilan sosyal glivenlik mevzuatina iliskin 6ne ¢ikan
asagidaki basliklar ele alinacaktir.

e Sigorta prim isveren hissesi orani 1 puan artiriimaktadir,

e Imalat disi sektorlerdeki isverenlere uygulanan 4 puanlik hazine prim destegi 2 puana
indirilmektedir,

e Geng Girisimcilere bir yil sireyle saglanan prim destegi uygulamasi yirirlikten kaldiriimaktadir,

e Prime esas kazang Ust sinirinin (tavan Gcret) artirilmaktadir

e Borglanma ve Bag-Kur ihya prim oranlari %45'e yikseltilmektedir,

e Bazi sigortaliliklarin prim oranlari 1 puan yikseltiimektedir

e Prim borglarinin gelir/ayliklardan %25'e kadar kesinti yoluyla tahsil edilebilecektir.

1) Sigorta Prim Isveren Hissesi Orani Bir Puan Artirimaktadir

Bu Kanunun 23'Gnci maddesi ile Kanunun 81'inci maddesinde yapilan degisiklikle; malullik, yashhk ve
éliim sigortalari prim orani igveren hissesi %11'den %12'ye, Isci ve isveren hissesi toplami ise %20'den
%21'e ¢ikarilmaktadir.

Boylelikle kisa ve uzun vadeli sigorta prim orani (isci +isveren payi) toplami %35,75 olmaktadir. %3
Issizlik sigortasi prim orani ile birlikte ise bir puan artisla %38,75 olmaktadir.

Bu diizenleme, 2026 yili Ocak ay1 basinda yurirlige girecektir.

2) imalat Disi Sektorlerdeki isverenlere Uygulanan 4 Puanlik Hazine Prim Destegi 2 Puana
indirilmektedir

Bu Kanunun 23'Gnct maddesi ile Kanunun 81'inci maddesinde yapilan degisiklikle; imalat disi
sektorlerdeki isverenlere uygulanan 4 puanlik Hazine prim tesviki 2 puana indirilmektedir.

Isveren hissesine ait primlerin Hazinece karsilanabilmesi icin, isverenlerin calistirdiklari sigortalilarla ilgili
olarak 5510 sayili Kanun uyarinca aylk prim ve hizmet belgelerini yasal suresi icerisinde Sosyal Glvenlik
Kurumuna, muhtasar ve prim hizmet beyannamelerini ise Maliye Bakanligina vermeleri, sigortalilarin
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tamamina ait sigorta primlerinin sigortali hissesine isabet eden tutari ile Hazinece karsilanmayan
isveren hissesine ait tutari yasal siiresinde 6demeleri, Sosyal Giivenlik Kurumuna prim, idari para cezasi
ve bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borcu bulunmamasi sarttir.

Ayrica bu diizenleme paralelinde, 5510 sayili Kanunun gegici 108 inci maddesinin birinci fikrasinda yer
alan "dort” ibaresi de "iki" seklinde degistiriimektedir.

Bu diizenleme, 2026 yili Ocak ay1 basinda yirirlige girecektir.

3) Geng Girisimcilere Bir Y1l Siireyle Saglanan Prim Destegi Uygulamasi Yiiriirliikten
Kaldinlmaktadir.

Bu Kanunun 23'lincti maddesi ile Kanunun 81‘inci maddesinin birinci fikrasinin (k) bendi ytrdrlikten

kaldinimaktadir. Béylelikle 2018 yilindan beri geng girisimcilere bir yil siireyle saglanan prim destegi
uygulamasi yirarlikten kaldiriimaktadir.

Yirirlikten kaldirilan dizenleme uyarinca; Gelir Vergisi Kanununun mikerrer 20 nci maddesi
kapsaminda geng girisimcilerde kazang istisnasindan faydalanan ve miikellefiyet baslangig tarihi
itibariyla 18 yasini doldurmus ve 29 yasini doldurmamis olanlardan, bu Kanunun 4 incli maddesinin
birinci fikrasinin (b) bendinin (1) numarali alt bendi kapsaminda 1/6/2018 tarihinden itibaren ilk defa
sigortali sayilan gercek kisilerin primleri, 1 yil stireyle 82 nci madde uyarinca belirlenen prime esas
kazanc alt sinir Gzerinden Hazinece karsilanmaktadir.

Bu diizenleme, 2026 yili Ocak ay1 basinda yirirlige girecektir
4) Prime Esas Kazang Ust Siniri (Tavan Ucret) Artinlmaktadir

Bu Kanunun 24'inci maddesi ile 5510 sayili Kanunun 82 nci maddesinde yapilan degisiklikle, prime
esas glinliik kazang list sinini (SGK Tavani) asgari iicretin 7,5 katindan 9 katina ¢ikariimaktadir.

Bu diizenleme, 1/1/2026 tarihinde yirurlige girecektir.
5) Bor¢lanma ve Bag-Kur Ihya Prim Oranlari %45’e Yiikseltilmektedir

Bu Kanunun 21'inci maddesi ile 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Kanununun; 41 ve
46 inci maddeleri ile gegici 31, 36, 43, 44 ve 84 Gncl maddelerinde yapilan degisiklikle, dogum harig
tim borclanma prim oranlari (%32'den) %45’e ¢ikariimaktadir.

Ayrica, Bag-Kur sigortalilik stireleri durdurulanlarin ihya (canlandirma) prim orani da %45 olarak
belirlenmektedir.

Yiiriirliik tarihi: Diizenleme, 1/1/2026 tarihinde yurirlige girecektir.
6) Bazi Sigortaliliklarin Prim Oranlari 1 Puan Yiikseltilmektedir

Bu Kanunun 22'nci maddesi ile 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun;



4.1. 52 inci maddesinde yapilan degisiklik ile; Istege bagli sigorta prim orani %32'den %33’e,

4.2. Ek 5'inci maddesinde yapilan degisiklik ile; Tarim veya orman islerinde hizmet akdiyle stireksiz
olarak calisanlarin sigorta prim orani %34,5'dan %35,5’a,

4.3. Ek 6'nci maddesinde yapilan degisiklik ile; Bazi kismi streli (Ticari taksi, dolmus ve benzeri
nitelikteki sehir ici toplu tasima araci isyerleri vb.) calisanlarin sigorta prim orani %32,5'dan %33,5’a,

4.4. Ek 9'ncu maddesinde yapilan degisiklik ile; Ev hizmetlerinde calisanlarin ve konut kapicilarinin
sigorta prim orani %32,5'dan %33,5a,

ylkseltilmektedir.
Bu diizenleme, 2026 yili Ocak ay1 basinda yurirlige girecektir.
7) Prim Borclan Gelir/Ayliklardan %25’e Kadar Kesinti Yoluyla Tahsil Edilebilecektir

Bu Kanunun 25‘inci maddesiyle, 5510 sayili Kanununa eklenen ek 24'tincii madde ile Sosyal Glivenlik
Kurumundan gelir veya aylik alanlarin, genel saglik sigortasi primi dahil olmak Gzere prim ve prime
iliskin borglarinin, kendilerine veya hak sahiplerine baglanan gelir veya ayliklardan %25 oranini
gecmemek Uzere kesinti yapilarak tahsil edilmesi diizenlenmektedir.

Bu diizenleme, 2026 yili Ocak ayi basinda yurirlige girecektir.

Bu Sirkdlerimize iliskin goris, 6neri ve sorularinizi info@narcon.com.tr'ye iletebilirsiniz.
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