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İmalat Sanayinde İstihdamın Korunmasına Yönelik 2026 Yılı Destek Programı 

Açıklanmıştır 

 

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı ile Küçük ve Orta Ölçekli İşletmeleri 

Geliştirme ve Destekleme İdaresi Başkanlığı (KOSGEB) tarafından ortaklaşa olarak yürütülecek olan 

2026 yılına ilişkin İstihdamı Koruma Destek Programı (“Program”) uygulamasına ilişkin olarak 

3.3.2026 tarihli Resmî Gazetede İstihdamı Koruma Destek Programı Uygulama Yönetmeliği 

yayımlanmıştır.  

Ayrıca İstihdamı Koruma Destek Programını yürütmekle görevli olan KOSGEB tarafından İstihdamı 

Koruma Destek Programı Yönergesi yayınlanmıştır ve bu KOSGEB internet sitesinde bu bağlantıdan 

ulaşılabilecek olan açıklamalar ile başvuru formları ve diğer eklere yer verilmiştir. 

İstihdamı Koruma Destek Programı; İmalat sanayi sektörlerinde istihdamın korunması ve 

artırılmasına yönelik olarak 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanununun 4 üncü 

maddesinin birinci fıkrasının (a) bendi kapsamında çalışan (“4/a”) sigortalılar için işletmelere katkı 

sağlamak amacıyla uygulamaya sokulmuş bir destek programıdır. Destek programı kapsamında, 2025 

yılı Kasım ve Aralık dönemine ait ortalama prim gün sayısını 2026 yılında korumuş olan işletmelere geri 

ödemesiz olarak performans desteği veya finansman desteği sağlanması öngörülmektedir. 

1) Destek Programları ve Bunlardan Yararlanma 

1.1. Destek programları 

İstihdamı Koruma Destek Programı iki başlık altında toplanmaktadır; 

1) Bazı imalat sektörlerinin bazılarında (Tekstil Ürünlerinin İmalatı, Giyim Eşyalarının İmalatı, Deri 

ve İlgili Ürünlerin İmalatı, Mobilya İmalatı, Kot ve benzeri baskı düğmeleri, çıtçıtlar, düğmeler, 

fermuarlar ve benzeri imalatı (düğme formları ve fermuar parçaları dahil) NACE kodlarında 

faaliyet gösteren imalat sanayi işletmelerine yönelik geri ödemesiz olarak performans desteği,  

2) Performans desteğinden yararlanamayan imalat sanayi işletmelerine finansman desteği. 

İşletme program kapsamında sağlanan performans ve finansman desteklerinin sadece birinden 

yararlanabilecektir. 

1.2. Programın süresi 

Destek programının süresi 12 aydır. 

1.3. Programdan yararlanma koşulları 

(1) Programdan yararlanılabilmesi için işletmenin; sistemde kayıtlı, aktif durumda ve İşletme Beyanının 

güncel olması gerekmektedir. 
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(2) Programdan KOSGEB tarafından desteklenen sektörlerde faaliyet gösteren, merkez veya şube; ana 

veya yan faaliyet NACE Kodu; Kısım C – İmalat başlığı altında yer alan işletmeler yararlanabilecektir. 

(3) İşletmenin sektörü belirlenirken, 31/12/2025 tarihi itibariyle idari kayıtlarda yer alan ana veya yan 

faaliyet kodu esas alınacaktır. 

(4) 2025 yılı Kasım ve Aralık ayı ortalama prim gün sayısı sıfır olan işletmeler programdan 

yararlanamayacaktır. 

(5) Programdan yararlanma koşulu ve istihdamın korunmasına ilişkin prim günü hesaplarında, 4/a 

sigortalılar dikkate alınacaktır. 

2) Performans Desteği Programı 

(1) Performans Desteği Programından; Münhasıran NACE kodu sınıflandırmasında; Kısım C’de yer 

almakta olan NACE kodlarında faaliyet gösteren aşağıdaki imalat sanayi işletmeleri yararlanabilecektir.  

• 13- Tekstil Ürünlerinin İmalatı,  

• 14- Giyim Eşyalarının İmalatı,  

• 15- Deri ve İlgili Ürünlerin İmalatı,  

• 31- Mobilya İmalatı,  

• 32.99.02- Kot ve benzeri baskı düğmeleri, çıtçıtlar, düğmeler, fermuarlar ve benzeri imalatı 

(düğme formları ve fermuar parçaları dahil)  

(2) Program kapsamında 2026 yılında istihdamını koruyanlara, korudukları döneme karşılık aylık 

otuz prim gün için 3.500 Türk lirası geri ödemesiz destek sağlanacaktır. Performans desteğinin 

işletme bazında toplam destek üst limiti 249 çalışan üzerinden 360 prim gün karşılığı olarak 10.458.000 

TL olacaktır. 

(3) Performans desteğinden yararlanan işletmeler program kapsamında protokol imzalanan 

bankalardan kredi kullanabileceklerdir ancak Program kapsamındaki diğer bir destek unsuru olan 

finansman desteğinden yararlanamayacaklardır. 

(4) Performans desteği tutarı istihdamın korunmuş olduğu her ay için, (2025 yılı Kasım ve Aralık 

ayı ortalama prim gün sayısı / 30) x 3.500 TL şeklinde sistem tarafından hesaplanır. 

(5) Ödeme talebi kapsamında ortalamaya dahil edilen her ay için destek ödemesi hesabı 

yapılır. 

3) Finansman Desteği Programı 

3.1. Faiz ve Kar Payı desteği 

(1) Finansman desteğinden, KOSGEB tarafından desteklenen sektörlerde faaliyet gösteren ve NACE 

Kodu; Kısım C – İmalat başlığı altında yer alan ancak performans desteği kapsamına girmeyen 

sektörlerdeki, program kapsamında protokol imzalanan bankalardan kredi kullanan işletmeler 

yararlanabileceklerdir. 

(2) İşletme başına sağlanabilecek finansman (faiz) desteği tutarı, azami 6 ay anapara ödemesiz ve azami 

36 aya kadar vadeli bir kredi için 10 destek puanına karşılık gelen tutar ile sınırlıdır.  

3.2. Krediye Erişim 
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(1) KOSGEB tarafından desteklenen sektörlerde faaliyet gösteren, NACE Kodu; Kısım C – İmalat başlığı 

altında yer alan işletmeler program kapsamında kredi kullanabileceklerdir. 

(2) Program kapsamında kullanılabilecek krediye ilişkin hususlar, bankalar ile imzalanan protokolde 

belirlenir. 

(3) Program kapsamında kullanılabilecek kredi tutarı, işletmenin 2025 yılı Kasım ve Aralık aylarındaki 

muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde beyan edilen işyeri bazında prime esas kazanç toplam 

tutarının aylık ortalamasını geçmeyecek şekilde belirlenecektir. Kredi üst limiti işletme başına en fazla 

50.000.000 TL olacaktır. 

(4) Destek programı kapsamında kredi kullanımı 2026 yılı Haziran ayı sonuna kadar ve tek seferde 

gerçekleşmelidir. 

(5) Program kapsamında kredi kullanan işletmelerin kefalet kuruluşlarından kefalet kullanmaları 

sağlanacaktır.  

(6) Finansman desteğinin toplam tutarı; işletmenin kullanmış olduğu kredi tutarı, kredi vadesi ve 

destek puanı üzerinden hesaplanır. Finansman desteği istihdamın korunduğu her ay için finansman 

desteği toplam tutarının 1/12’si tutarında ödenir. 

(8) Ödeme talebi kapsamında ortalamaya dahil edilen her ay için destek ödemesi hesabı 

yapılır. 

4) İstihdamın Korunması 

(1) 2025 yılı Kasım-Aralık dönemine ait ortalama prim gün sayısını, 2026 yılında aylık bazda koruyan 

işletmelere performans desteği veya finansman desteği sağlanacaktır. 

(2) Ödeme talep edilen aydaki aylık prim gün sayısı, 2025 Kasım-Aralık döneminin ortalama aylık prim 

gün sayısına eşit veya bunun üzerinde olması durumunda ilgili ayda istihdam korunmuş sayılır. Ayrıca, 

2026 başından itibaren ödeme talep edilen ay dahil dönemdeki ortalama aylık prim gün sayısının, 2025 

Kasım-Aralık döneminin ortalama aylık prim gün sayısına eşit veya bunun üzerinde olması durumunda, 

bu dönemdeki tüm aylarda istihdam seviyesi korunmuş sayılacaktır. 

(3) İşletmenin 2025 yılı Kasım ve Aralık ayları içerisinde kurulması durumunda, işletmenin kurulduğu 

tarihten itibaren yıl sonuna kadar olan prim gün sayıları toplamının ikiye bölünmesi ile 2025 yılı Kasım 

ve Aralık aylarına ait ortalama prim gün sayısı hesaplanacaktır. 

(4) İşletmenin tüm işyeri sicil numaralarına ait prim gün sayıları istihdam hesabına dahil edilir. 

5) Başvuru ve Başvuruların Değerlendirilmesi 

5.1. Başvuru 

 (1) Program kapsamında, KOSGEB tarafından ilan edilen tarihler arasında başvuru yapılabilecektir. Bu 

itibarla www.kosgeb.gov.tr adresli internet sitesindeki duyurular takip edilmelidir ya da bu konuda 

bankalar ile irtibat halinde olunmalıdır. 

(2) İşletme, KOSGEB tarafından duyurulan son başvuru tarihinden önce İstihdamı Koruma Destek 

Programı Başvuru Formunu sistem üzerinden doldurmalıdır ve varsa eki belgeleri yükleyerek 

başvurusunu onaylamalıdır.  

http://www.kosgeb.gov.tr/
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(3) Destek programına başvuru aşamasında idari, mali ve hukuki taahhütleri içeren taahhütname 

işletme tarafından sistem üzerinden onaylanmalıdır. 

5.2. Başvurunun değerlendirilmesi 

(1) Başvurunun KOSGEB tarafından değerlendirilme sonucunda; başvuru kabul edilebilir, reddedilebilir 

veya başvurunun düzeltilmesi talep edilebilecektir. 

(2) Değerlendirme sonucu, ret gerekçeleri veya düzeltme talep edilen hususlar sistem üzerinden 

işletmeye bildirilecektir. 

6) Destek Ödemeleri 

(1) Başvurusu uygun bulunan ve istihdamını korumuş olan işletme, ödeme talep formunu sistem 

üzerinden doldurur ve varsa eki ödeme belgelerini yükleyerek ödeme talep eder. 

(2) İşletmenin ödeme talep edebileceği son tarih 31/03/2027’dir. Bu tarihten sonra işletme ödeme 

talep edemez. Ödeme talepleri en geç her ayın beşinci gününün sonuna kadar yapılabilir. Belirtilen 

süre içerisinde ödeme talebinde bulunmayan işletmeler sonraki aylarda ödeme talebinde bulunabilir. 

(3) Ödeme talep formunda eksik/hata olmayan ve aşağıda yer alan “ödeme talep” şartlarını karşılayan 

işletmenin ödeme talebi onaylanır. 

a) İşletmenin Gelir İdaresi Başkanlığı kayıtlarına göre vergi mükellefiyetinin devam ediyor olması,  

b) İşletmenin programa başvuru yapmış olduğu destek türü için belirtilen NACE kodlarına ilişkin 

faaliyetine devam ediyor olması, 

c) İşletmenin KOSGEB’e vadesi geçmiş borcunun bulunmaması, 

ç) Finansman desteği kapsamında ödeme talebinde bulunacak işletmenin kullanmış olduğu krediye 

ilişkin ödenmemiş taksidinin bulunmaması, 

(4) Destek ödemesi, işletmenin ödeme ve elektronik para kuruluşları nezdindeki hesabına veya SGK’nın 

banka hesabına aktarılır. Aktarılan destek tutarı sadece vergi dairesi ve SGK prim borç ödemesi için 

kullanılır. 

(7) Çeşitli Hükümler 

(1) Program kapsamında desteğe konu belgeler işletme tarafından muhafaza edilmelidir ve talep 

halinde KOSGEB yetkililerine ibraz edilmelidir. 

(2) Vergi, sosyal güvenlik primi ve benzeri yasal yükümlülükler hariç olmak üzere aynı gider 

gerçekleşmesi için farklı kurum/kuruluşlardan veya diğer KOSGEB destek programlarından destek 

alınamaz. 

(3) Destek süresinde işletmenin ünvan ve/veya tür değişikliği hususları işletme tarafından uygulama 

birimine bildirilmelidir. İşletmenin bilgileri güncellenerek destek sürecine devam edilir. 

(4) İşletmeye tebliğ edilecek yazılar, işletmenin e-tebligat adresine yapılır. 

(5) Program başlangıç tarihi itibarıyla KOBİ niteliği taşıyan işletmeler sonraki yıl İşletme Beyanına göre 

KOBİ niteliğini kaybetseler bile destekleri kazanılmış hak olarak değerlendirilir ve işbu yönergede 

belirtilen diğer hükümlere uygun olmak kaydıyla ödemeler yapılabilir. 

Bu Sirkülerimize ilişkin görüş, öneri ve sorularınızı info@narcon.com.tr‘ye iletebilirsiniz.  
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Saygılarımızla. 

NARCON YEMİNLİ MALİ MÜŞAVİRLİK A.Ş. 

www.narcon.com.tr 

4.3.2026 
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