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Hibrit Calisma Modeli Uzaktan Calisma Yonetmeligine Girmistir

Bu baglantidan ulasilabilecek olan 25 Eylil 2026 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan Uzaktan Calisma
Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Yonetmelik ile ydnetmeligin 9. Maddesinde
degisiklik yapilarak; isyerlerinde hibrit calisma modelinin uygulanabilmesi icin is sozlesmelerinde
uzaktan ve isyerinde calisilacak glinlerin agikca tanimlanmasi gerektigi yoninde bir diizenleme
yapilmistir.

Yeni eklenen ikinci fikra ile birlikte Yonetmeligin “ Calisma stiresinin belirlenmesi” baslkli 9. Maddesinin
yeni sekli aynen asagidaki gibidir.

“(1) Uzaktan calismanin yapilacagi zaman aralidi ve suresi is s6zlesmesinde belirtilir. Mevzuatta
ongorilen sinirlamalara bagli kalmak kosuluyla taraflarca calisma saatlerinde degisiklik yapilabilir. Fazla
calisma isverenin yazili talebi Uzerine, isginin kabuli ile mevzuat hikimlerine uygun olarak yapilir.”
hikmu yer almakta idi.

"(2) Is gérme ediminin bir kisminin isyerinde, bir kisminin uzaktan calisma usuliiyle yerine getirilmesi

kararlastirilabilir. Bu durumda iscinin isyerinde ve uzaktan calisacadi giinler ile calisma saatleri is

s6zlesmesinde belirlenir.”

Fiili uygulamada is s6zlesmesi veya ek protokol yapilarak hibrit calisma modeli uygulanmaktaydi.
Yapilan yeni diizenleme ile hibrit calisma modeli ydnetmelige de girmis olmaktadir.

Yeni diizenlemede, hibrit calisma ydnteminde isginin isyerinde ve uzaktan calisacagi gunler ile calisma
saatlerinin is sd6zlesmesinde belirlenecegi belirtiimis ise de, 9'uncu maddenin birinci fikrasindaki
“Uzaktan calismanin yapilacagi zaman araligi ve siresi is sozlesmesinde belirtilir. Mevzuatta 6ngoriilen
sinirlamalara bagh kalmak kosuluyla taraflarca calisma saatlerinde degisiklik yapilabilir.” seklindeki
dizenleme isletmelere bu sirelerde degisiklik yapma hakkini da sakli vermektedir.

Bu Yonetmelik degisikligi 25.09.2026 tarihinde ylrtrlige girmistir.
Abonelerimizin dikkatine sunariz.

Bu Sirkdlerimize iliskin goris, 6neri ve sorularinizi info@narcon.com.tr'ye iletebilirsiniz.

Saygilarimizla.
NARCON YEMINLI MALI MUSAVIRLIK A.S.

www.narcon.com.tr



http://www.narcon.com.tr/
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2026/09/20260925-2.htm
mailto:info@narcon.com.tr
http://www.narcon.com.tr/

3.10.2026



